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EMNİYET TEŞKİLATI SENDİKASI 
Hukuk İşleri ve Mevzuat Başkanlığı 

 
 
Sayı  : ETS.06.MS.516.06-2025/130                                                                           24.02.2025 
Konu: Yıllık İzin Hitamının Cumartesi  

Gününe Denk Gelmesi 
 
 

POLİS AKADEMİSİ BAŞKANLIĞINA 
 

 
 Emniyet Teşkilatı Sendikası tamamı Emniyet Teşkilatı’nda görev yapan emniyet 

mensuplarınca kurulan ve yönetilen, üyelerinin tümü Emniyet Genel Müdürlüğü merkez ve 
taşra kadrolarında görev yapan personelden oluşan Türk Polis Teşkilatı’nın tek sendikasıdır. 

 
Polis Akademisi tarafından Emniyet Hizmetleri Sınıfı dışında kalan sivil memurlara 

uygulanan yıllık izin hitamının cumartesi gününe denk gelmesi durumunda, fiziki olarak  
polis akademisi yerleşkesine gelinip, nöbetçi müdür, nöbetçi memur ile ortak tutanak 
tutulması uygulamasının sona erdirilmesini talep ediyoruz. 

 Şöyle ki; 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 'İzin' başlıklı 23'üncü maddesinde; "Devlet 
memurları, bu kanunda gösterilen süre ve şartlarla izin hakkına 
sahiptirler." denilmektedir. Mezkur Kanunun 102'nci maddesinde "Devlet memurlarının 
yıllık izin süresi, hizmeti 1 yıldan on yıla kadar (on yıl dahil) olanlar için 20 gün, hizmeti 
on yıldan fazla olanlar için 30 gündür. Zorunlu hallerde bu sürelere gidiş ve dönüş için 
en çok ikişer gün eklenebilir." hükmü ve 103'üncü maddesinde de; "Yıllık izinler, amirin 
uygun bulacağı zamanlarda, toptan veya ihtiyaca göre kısım kısım kullanılabilir. 
Birbirini izleyen iki yılın izni bir arada verilebilir. Cari yıl ile bir önceki yıl hariç, önceki 
yıllara ait kullanılmayan izin hakları düşer... " hükmü yer almaktadır. 

Diğer taraftan, mezkur Kanunun Çalışma Saatleri başlıklı 99'uncu 
maddesinde "Memurların haftalık çalışma süresi genel olarak 40 saattir. 

Bu süre Cumartesi ve Pazar günleri tatil olmak üzere düzenlenir." hükmü 
bulunmaktadır. 

Yukarıda yer verilen hükümler çerçevesinde yıllık iznin kullanılacağı zaman 
bakımından idareye takdir yetkisi tanınmış olmakla birlikte, 5 gün yıllık izin talebinde bulunan 
personele, verilen bu izne, iznin bitimine tekabül eden ve yıllık izin süresinin içerisinde 
kalmayan Cumartesi Pazar günlerinin dahil edilmemesi gerekmektedir. 
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Yazımızın ekinde yer alan Emniyet Genel Müdürlüğü Personel Başkanlığı’nın İstanbul 
İl Emniyet Müdürlüğü’ne hitaben 13.02.2025 tarih ve E-36915291-31977-
2025021114271292713 sayılı Sivil Memurların İzin Dönüşleri ( Görüş Talebi )  konulu 
yazısında da açıkça belirttiği gibi ; 

Emniyet Hizmetleri Sınıfı ( Polis Memuru, Çarşı ve Mahalle Bekçisi, Komiser, Emniyet 
Müdürü ) dışında kalan sivil memurların ( 657 sayılı kanuna tabi Mühendis, doktor, 
teknisyen, teknisyen yardımcısı, bilgisayar işletmeni, hizmetli, terzi, kuaför vb ) yıllık izin 
hitamının cumartesi gününe denk gelmesi durumunda, PBS.Net üzerinden cumartesi 
günü yıllık izinlerinin sonlandırılması ve personelin pazartesi günü göreve başlatılması 
gerektiği değerlendirilmektedir, şeklinde her hangi bir tereddütte yer bırakmayacak şekilde  
açıkça belirtilmiştir.  

 Polis Akademisi Başkanlığı tarafından Emniyet Hizmetleri Sınıfı dışında kalan sivil 
memurlara uygulanan yıllık izin hitamının cumartesi gününe denk gelmesi durumunda, 
fiziki olarak  polis akademisi yerleşkesine gelinip, nöbetçi müdür, nöbetçi memur ile ortak 
tutanak tutulması uygulamasının sona erdirilmesi gerekmektedir. 

 Yukarıda izah edilen gerekçelere bağlı olarak taleplerimizin yerine getirilmesi ve 4688 
sayılı Kanunun 19/f maddesi uyarınca keyfiyetin Sendikamızın info@emniyet.org.tr adlı e-posta 
adresine bildirilmesi,  
 

Önemle arz ve talep olunur. 

 
 

 
 
 

Bülent ARSLAN                                                              İsmail OKUMUŞ 
             Genel Başkan Yrd.                                                               Genel Başkan 
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