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EMNİYET TEŞKİLATI SENDİKASI 

Mali İşler Başkanlığı 
 

 

Sayı     : ETS.06.MS.516.06-2025/524                    27.06.2025  

Konu   : Arazi Tazminatı 

 

 

ANKARA İL EMNİYET MÜDÜRLÜĞÜNE 

Destek Hizmetleri Şube Müdürlüğü 
 

 

Emniyet Teşkilatı Sendikası tamamı Emniyet Teşkilatı’nda görev yapan emniyet 

mensuplarınca kurulan ve yönetilen, üyelerinin tümü Emniyet Genel Müdürlüğü merkez ve 

taşra kadrolarında görev yapan personelden oluşan Türk Polis Teşkilatı’nın tek sendikasıdır. 

Bilindiği üzere, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun "Zam ve Tazminatlar" başlıklı 

152’nci maddesinde, “...Teknik Hizmetler Sınıfına dahil kadrolarda bulunan personelden açık 

çalışma mahallerinde fiilen çalışanlara, bulundukları kadrolar esas alınmak suretiyle, çalışılan 

her gün için belirlenecek oranlarda ve üçer aylık dönemler itibarıyla toplamı 60 puanı 

aşmayacak şekilde, dönem sonlarında ödenmek üzere ek özel hizmet tazminatı verilebilir…” 

hükmü yer almaktadır.  

 

Diğer yandan, 2006/10344 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı eki Devlet Memurlarına 

Ödenecek Zam ve Tazminatlara İlişkin Karar eki Özel Hizmet Tazminatının düzenlendiği II 

Sayılı Cetvelin (E) Teknik Hizmetler Bölümünün 6 ncı sırasında, “Teknik Hizmetler Sınıfına 

ait kadrolarda bulunan personelden; büro, atölye, ısı santralı, laboratuar, tesis (sosyal tesisler 

dahil), işletme, fabrika ve hizmet binaları dışında olmak şartıyla arazi, şantiye, inşaat, baraj, 

park, bahçe, maden, açık alanlarda kurulu tarım ve hayvancılık uygulama birimleri ve yol gibi 

açık çalışma mahallerinde fiilen çalışanlara (belirtilen mahallerde yapılan kontrollük 

hizmetleri dahil), çalışılan her gün için aşağıda gösterilen oranlarda ayrıca özel hizmet 

tazminatı ödenir. Faal durumdaki hizmet binalarının tadilat, bakım ve onarımı işleri açık 

çalışma mahalli kapsamında değerlendirilmez…  

 

Bu ek özel hizmet tazminatının ödenmesinde ilgililerin kadroları esas alınır. Tazminatın 

kimlere ödeneceği; iş programları ve çalışma mahallerinin özellikleri dikkate alınarak, üçer 

aylık dönemler itibarıyla ilgili birim amirlerince belirlenir. Ödemeler görevin filen yerine 

getirilmesinden sonra üçer aylık dönem sonlarında yapılır…” hükmü yer almaktadır.  

 

Öte yandan, 160 Seri Nolu Devlet Memurları Kanunu Genel Tebliğinde ise, “II sayılı 

Cetvelin (E) Teknik Hizmetler Bölümünün 6 ncı sırasında, Teknik Hizmetler Sınıfına ait 

kadrolarda bulunan personelden; büro, atölye, ısı santralı, laboratuar, tesis (sosyal tesisler 

dahil), işletme, fabrika ve hizmet binaları dışında olmak şartıyla arazi, şantiye, inşaat, baraj, 

park, bahçe, maden, açık alanlarda kurulu tarım ve hayvancılık uygulama birimleri ve yol gibi 

açık çalışma mahallerinde fiilen çalışanlara (belirtilen mahallerde yapılan kontrollük 
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hizmetleri dahil), çalışılan her gün için %3, %2 ve %1,2 oranlarında ek özel hizmet tazminatı 

ödeneceği; bu şekilde ödenecek ek özel hizmet tazminatı toplamının üçer aylık dönemler 

itibarıyla %60, %40 ve %24 oranlarını aşamayacağı, bu ilave tazminatın kimlere ödeneceğinin 

ise iş programları ve çalışma mahallerinin özellikleri dikkate alınarak, üçer aylık dönemler 

halinde, ilgili birim amirlerince belirleneceği ve ödemelerin görevin fiilen yerine 

getirilmesinden sonra üçer aylık dönem sonlarında yapılacağı hükme bağlanmıştır.  

Buna göre, kadroları Teknik Hizmetler Bölümünün l ila 4’üncü sırasında sayılanlara, söz 

konusu ek özel hizmet tazminatının ödenebilmesi için;  

a) Bu personelin büro, atölye, ısı santralı, laboratuar, tesis (sosyal tesisler dahil), 

işletme, fabrika ve hizmet binaları gibi “kapalı mahaller” dışında arazi, park, bahçe, şantiye, 

inşaat, maden, açık alanlarda kurulu tarım ve hayvancılık uygulama birimleri, yol, tünel, 

demiryolu, büyük içme suyu, köprü, kıyı yapıları, baraj v.b. açık çalışma mahallerinde 

görevlendirilmiş ve bu mahallerde fiilen çalışmış olmaları,  

b) Söz konusu görevlendirmelere ilişkin olarak ilgili birim amirlerince belirlenen görev 

ve isimleri ihtiva eden listelerin ibrazı,  

yeterli olacaktır.  

Faal durumdaki hizmet binalarının tadilat, bakım ve onarım işleri açık çalışma mahalli 

kapsamında değerlendirilmeyecektir.  

Söz konusu ek özel hizmet tazminatı oranları, kontrol edilen cetvellerde 

gösterilmeyecektir…)” denilmektedir.   

Müdürlüğünüz tarafından yürütülen İç Hizmetler ve Savunma Büro Amirliğince 

bakım-onarım ve inşaat işlerinde çalışan Teknik Hizmetler sınıfına dahil personeller 

arasında ayrım yapılmaksızın yeknesaklık sağlanması, personel arasında ayrım 

yapılmaksızın Anayasa nın 10. Maddesindeki eşitlik ilkesine uygun şekilde işlem tesis 

edilmesi, iş barışı ve kuruma olan aidiyet açısından önemli olduğu değerlendirilmektedir.  

Yukarıda izah edilen gerekçelere bağlı olarak taleplerimizin yerine getirilmesi ve 4688 

sayılı Kanunun 19/f maddesi uyarınca keyfiyetin Sendikamızın info@emniyet.org.tr adlı e-

posta adresine bildirilmesi, 

Önemle arz ve talep olunur.    

  

 

 

                                                                                                              

                          

  Ali BÜTÜN                                                       İsmail OKUMUŞ  

               Genel Başkan Yardımcısı                                             Genel Başkan 

 

 

 

 

mailto:emniyetteskilatisendikasi@hs01.kep.tr

