
Sendika Temsilcilik Odası ve İlan Panosu Alakalı Bilgi Notu 
 

‘İşyeri Sendika Temsilcisinin sendikal faaliyetlerini yapabilmesi için temsilcilik odası tahsis edilmesi 
ve tüm sendikaların adaletli bir şekilde yararlanması esas alınarak, işyerlerinin uygun bir yerinde ilan panoları 
tahsis edilmesi ilgili mevzuatların amir hükümdür.’ 

İlgili Mevzuatlar; 
 

Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanununun 23. Maddesinde, 
Emniyet Genel Müdürlüğü 2014/64 Genelgesinin 18. Maddesinde,  
Başbakanlık 1999/44 Genelgesinin 11/7 fıkrasında, 
Başbakanlık 2003/37 Genelgesinin 3/1 fıkrasında, 

Faydaları; 
 

Sendika temsilcisi odası, işyerlerinde sendika temsilcilerinin çalışmalarını yürütmeleri için ayrılmış bir 
mekândır. Bu odalar, sendika temsilcilerinin memur hakları konusunda bilgilendirme yapmalarına, 
memurların sorunlarını dinlemelerine ve çözüm bulmalarına olanak tanır. Aynı zamanda sendika 
temsilcilerinin toplantılar düzenlemeleri ve memurlarla iletişim kurmaları için bir ortam sağlar.  
 
Sendika temsilcisi odası, memurların haklarını korumak ve işyerindeki iş ve işlemlerin hukuka uygun 
olması için ve mobbingle mücadele için önemli bir rol oynar. 
 
Temsilcilik, kamu görevlilerin ve sendika üyelerinin sendika ile tanıştıkları ve yakın ilişkide oldukları ilk 
birimlerdir.  
 
Kamu görevlisi veya sendika üyesi, ilk müracaat edeceği, sorunu iletebileceği, çözüm seçeneklerine 
kavuşabileceği, hukuki bilgilendirme ve destek alabileceği ve her an ulaşabileceği yerdir. 
 
Sendika temsilcisi odası yasal, denetlenebilir, şeffaf ve hesap verebilirliği olan herkese açık bir yerdir.  
 
Sendika temsilcisi odası, çalışanların sosyalleşeceği, doğru bilgiye ulaşabileceği, bilgi alış verişi 
yapabileceği bir yerdir.  
 
Sendika temsilcisi odası, Kamu çalışanlarının ve üyelerin yasal haklarını kullanması, bilmesi, koruması 
ve gelişmesini talep edebilmesi için dilekçe, bilgi notu, kitap, kitapçık ve broşürlerin muhafaza edileceği 
bir yerdir.   
 
Sendika temsilci odası, bir sendikanın üyelerini temsil etmek, onların haklarını savunmak ve sendika ile 
işveren arasında iletişimi kolaylaştırmak için kurulan bir birimdir.  
 
Sendika temsilci odası görevleri arasında memurların sorunlarını dinlemek, çözüm bulmak için 
müzakerelerde bulunmak, memurların haklarını korumak, memurlara hukuki danışmanlık sağlamak 
bulunabilir.  
 
Sendika temsilci odası faaliyetleri ile memurların seslerini duyurması ve haklarını savunması daha etkili 
bir şekilde gerçekleşebilir. 
 
Temsilci Odası ve İlan Panosu olan Bazı Merkez ve Taşra Teşkilatları; 

1) Afyonkarahisar POMEM 
2) Antalya İl Emniyet Müdürlüğü 
3) Burdur İl Emniyet Müdürlüğü 
4) Çorum İl Emniyet Müdürlüğü 

5) Erzincan POMEM 
6) Kırşehir İl Emniyet Müdürlüğü 
7) Sinop İl Emniyet Müdürlüğü 
8) Uşak İl Emniyet Müdürlüğü

 


